
 

 

 

 

 

 

 

Foot PASS Deutschland sucht 

für die Zertifizierung der Leistungszentren 2010/11: 
 

Prüfer 
 

Foot PASS Deutschland. Die Deutsche Fußball Liga GmbH (DFL) und der Deutsche 

Fußball-Bund (DFB) haben Double PASS GmbH (http://www.doublepass.com) mit der 

Organisation und Durchführung der Qualitätsevaluation der Leistungszentren beauftragt. 

DFL, DFB und Double PASS sind in dem Kompetenzteam Foot PASS Deutschland seit 

2006 zusammengefasst (http://www.footpass.de). 

 

Projekt. Das vorrangige Ziel von Foot PASS Deutschland besteht in der Messung, 

Zertifizierung und Verbesserung der Qualität in den Leistungszentren der Fußballlizenz-

vereine (Bundesliga, 2. BL). Hierbei trägt das fußballspezifische Instrument ‘PASS’ zur 

Professionalisierung und Qualitätsverbesserung im Nachwuchsfußball bei. Die Zertifizierung 

wurde 2007/08 erfolgreich eingeführt und erfolgt seitdem in regelmäßigen Abständen.  
 

Funktion: Evaluation der Qualität in den Leistungszentren mit dem PASS-Instrument in 

den Dimensionen: Strategie und Finanzen, Organisation und Verfahren, 

Fussballausbildung und Bewertung, Unterstützung und Bildung, Personal, Kommunikation 

und Kooperation, Infrastruktur und Ausstattung, Effektivität und Durchlässigkeit.  

 

Aufgaben:   

-  Analyse spezifischer Dokumente und Verfahren im strategischen und operativen Feld 

- Organisation und Durchführung der dokumentarischen (Unterlagen, Verfahren, Inter-

views) und praktischen (Training, Spiele) Audits bei den Lizenzvereinen 

- Auswertung der Audits, Verfassung der Berichte und Führung der Postaudits  

- Vor- und Nachbereitung des Zertifizierungsverfahrens, Ansprechpartner für Vereine 

 

Anforderungen: 

- abgeschlossenes Diplom-/Master-Studium der Sportwissenschaft (oder Akademiker 

mit vergleichbarer Qualifikation)  

- Arbeitsschwerpunkte in Trainingswissenschaft und im Fußball (Nachwuchsbereich)  

- UEFA-Trainerlizenz (mindestens UEFA B-Lizenz)  

- Praktische Erfahrung als Trainer/Leiter im leistungsorientierten Nachwuchsbereich 

- Struktur- und Ausbildungskenntnisse im deutschen Fußball / Kenntnisse zum  

operativen und strategischen Vereinsmanagements / didaktisch-methodische 

Kenntnisse in sämtlichen Trainingskomponenten im Fußball 

- Sprach- und Schriftkompetenz (Gesprächsführung, Interviews und Berichterstattung) 

- motiviertes und selbstständiges Arbeiten; teamfähiges und zuverlässiges Zusammen-

arbeiten; sicheres und entschlossenes Auftreten; zeitliche und räumliche Flexibilität 

 

Wir bieten: 

- eine anspruchsvolle, vielseitige Tätigkeit in einem interessanten Umfeld des Fußballs 

- eine intensive Einarbeitung und ein kollegiales Team 

- einen Auftrag (38 h/Wo.) als Selbstständiger (Freelancer) ab 15.07.2010 

- eine angemessene Vergütung (Honorar) mit Standort/Büro in Frankfurt am Main  

 

Senden Sie bitte Ihre vollständigen, digitalen Bewerbungsunterlagen bis zum 15. Mai 

2010 an: Stefan Simm. E-Mail: Stefan.Simm@doublepass.com.  

 

http://www.doublepass.com/

